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FORMULARZ ZGtOSZENIOWY (pracownik)

do projektu ,, Pracujemy i uczymy sie zawodu w Andaluzji” o numerze 2019-1-PL01-KA102-064151 w ramach
projektu ,Miedzynarodowa mobilnos¢ edukacyjna uczniow i absolwentow oraz kadry ksztatcenia zawodowego”
realizowanego ze srodkdw PO WER na zasadach Programu Erasmus+ sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Cze$é A — wypetnia kandydat/tka (pracownik)

Dane podstawowe kandydata/tki

Imie

Nazwisko

Pted

PESEL

Data urodzenia

Obywatelstwo

Adres zamieszkania (ulica, kod pocztowy, miasto)

Telefon kontaktowy

Email

Informacje o kandydacie/tce

Stanowisko

Miejsce pracy

(petna nazwa, adres, numer NIP)

Staz pracy

Niniejszym, na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a) Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0soéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej zwanym ,,RODO”
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu dla celdw rekrutacji do
projektu ,,Miedzynarodowa mobilnos¢ edukacyjna uczniow i absolwentéw oraz kadry ksztatcenia zawodowego”
realizowanego ze srodkéw PO WER na zasadach Programu Erasmus+ sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe.
Wyrazam zgode na wprowadzenie moich danych osobowych do systeméw informatycznych Zespot Szkot i
Placéwek Ksztatcenia Zawodowego w Zielonej Gdrze, zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt a) RODO.



%e
*

2 Fundusze ZS|PKZ Unia Europejska

Europejskie e i #
Wiedza Edukacja Rozwoj SZ KI:I.I'_A Europejski Fundusz Spoleczny g
PRZYSZEOSCI
Administratorem Danych Osobowych (zwanym dalej ,ADO”) jest a) Zespdt Szkot i Placowek Ksztatcenia
Zawodowego w Zielonej Gorze z siedzibg w Zielonej Gorze adres:

65-392 Zielona Gora, ul. Botaniczna 66.

Zespot Szkdt i Placowek Ksztatcenia Zawodowego w Zielonej Gorze wyznaczyt osobe odpowiedzialng za
zapewnienie przestrzegania przepisbw prawa w zakresie ochrony danych osobowych, z ktérg mozna
skontaktowad sie pod adresem e-mail: zgzsipkz@wp.pl

Ponadto zgodnie z art. 15-21 oraz art. 77 RODO przystuguje pracownikowi prawo dostepu do danych, ich
sprostowania, usuniecia (jesli pozwalajg na to przepisy prawa) lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego, a takze
prawo do przenoszenia danych.

Dane nie beda przekazywane do panstwa pozostajgcego poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (tzw.

panstwa trzeciego) lub organizacji miedzynarodowe;j.

Podane dane osobowe bedg przetwarzane w celu spetnienia wymogdw prawnych zwigzanych ze stosunkiem
pracy w Zespole Szkét i Placowek Ksztatcenia Zawodowego w Zielonej na podstawie art. 22(1) ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 108 ze zm.).

Dane bedg przetwarzane przez okres wynikajacy z odrebnych przepiséw prawa.

data i podpis kandydata/tki
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Cze$é B — wypetnia przetozony kandydata(tki)/inne

Kwalifikacja opiekuna/opiekunki do mobilnosci - Grupa 1 - staz w Sewilli, 01.12.2019 - 21.12.2019

Kryteria rekrutacji

a) rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem,— (0-10p)

b) zaangazowanie w prace szkoty i osiggniecia zawodowe — (0-10p)

c) dyspozycyjnosc¢ — (0-10p)

d) zaufanie uczniéw do nauczycieli i umiejetnos$¢ wspotpracy — (0-10p)

Tabela podsumowujaca punkty z kwalifikacji kandydata/tki

Lp Wymagane punkty kwalifikacji llo$¢ punktow ( 0- 10)
1 rozmowa kwalifikacyjna z kandydatem
2 zaangazowanie w prace szkoty i osiggniecia zawodowe
3. dyspozycyjnosé
4 zaufanie uczniéw do nauczycieli i umiejetnos¢ wspoétpracy
Razem

Decyzjg Komisji Rekrutacyjnej kandydat/tka zostaje (wtasciwg pozycje podkreslic):

a. Zakwalifikowany jako opiekun/opiekunka stazu
b. Zakwalifikowany jako opiekun/opiekunka stazu
c. Nie zostaje zakwalifikowany jako opiekun/opiekunka stazu

Data, miejscowosc, podpisy Komisji Rekrutacyjnej




